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Tabla

1. Socialización PME del Colegio

2. Informe Resultados SIMCE 2022

3. Informe 2° Ronda de Reuniones de Apoderados

4. Socialización de nuevos protocolos: Salidas a terreno, Vinculación de alumnos con
inasistencia y Desregulación Emocional (se adjuntan para lectura previa antes de la
reunión).

5. Información de estamentos (lo que sea relevante comunicar en el Consejo, por
ejemplo, planes de trabajo para el 2° semestre. Adjunto un formato básico para plan
de trabajo, que incluye ejemplos):

a) Profesores
b) Centro General de Padres
c) Centro de Estudiantes
d) Asistentes de la Educación
e) Sostenedor

6. Puntos Varios



PME 2023



1. Dimensión pedagógica (20 acciones $41.700.000)

• Programa de estrategias pedagógicas:
1. Proyecto Plan Lector

2. Proyecto Alfabetización Científica

3. Proyecto intraula Sistema de numeración decimal en base 10

4. Proyecto Lectoescritura

5. Reconocimiento público de logros académicos
6. Ceremonia y acto académico “Ya sé leer”

7. Laboratorio de computación y uso de las TIC

8. Uso de CMI

9. Salidas educativas

10. Material de apoyo asistente de sala



• Programa de apoyo pedagógico:

11. Recursos pedagógicos para docentes y estudiantes

12. Taller de psico motricidad

13. Taller de inglés

14. Fotocopias

15. Taller de Legos

16. Reforzamiento de matemática

• Programa de Integración Escolar:

17. Útiles escolares para estudiantes con NEE

18. Actividad motivacional alumnos con NEE

• Programa de articulación:

19. Articulación Kínder a Primero

20. Trabajo interdisciplinario



2. Dimensión liderazgo (11 acciones $73.000.000)

• Plan de Monitoreo de los Aprendizajes:

1. Obtención de información

2. Análisis de resultados para la toma de decisiones

3. Medidas remediales

4. Socialización de información recopilada

5. Recuperación de aprendizajes

• Programas de desarrollo profesional:

6. Capacitación autogestionada

7. Inducción al personal que ingrese al establecimiento

8. Monitoreo por parte de los profesores jefes

9. Capacitación en área pedagógica y psicoemocional

• Actualización de instrumentos de gestión:

10. Actualización del PEI

11. Actualización del PISE



3. Convivencia escolar (33 acciones $29.050.000)

• Programa de apoyo a la comunidad educativa:

1. Talleres y actividades de contención emocional

2. Recreos entretenidos

3. Jornadas de autocuidado

• Programas de formación:

4. Charlas de entidades externas

5. Talleres de afectividad

6. Charlas educativas a padres y apoderados

7. Atención a estudiantes con dificultades de tipo emocional



8. Elección de directivas por curso

9. Conmemoración de fechas relevantes en actividades escolares

10. Elección CEALITO 2023

11. Boletín informativo de vida saludable

12. Diario Mural de Vida Saludable

13. Semana de la actividad física

14. Feria saludable

15. Promoción de la diversidad, tolerancia e inclusión

16. Encuentro de estudiantes con NEE



17. Encuentro de padres con hijos con alguna NEE

18. Derivación al equipo de convivencia escolar

19. Premios e incentivos

20. Agendas escolares

21. Útiles escolares y vestuario

22. Gestión de médico especialista, procedimientos médicos y/o 
insumos médicos

23. Colaciones escolares

24. Charlas sobre seguridad, autocuidado y otras



25. Comité de seguridad escolar

26. Semana de la seguridad

27. Simulacros de emergencia

28. Enfrentando la post pandemia

29. Prevencionista de riesgos

30. Escuela para padres

31. Consejo en temática de convivencia y disciplina

32. Potenciando la identidad y pertenencia escolar

33. Mediaciones escolares



Resultados SIMCE 2022



2018 2022

Indicador Puntaje

Autoestima académica y motivación escolar 78

Clima de Convivencia Escolar 78

Participación y formación ciudadana 80

Hábitos de vida saludable 79



Informe 2° Reunión de 
Apoderados



Asistencia de apoderados a 2° reunión   
(6 y 15 de Junio)

% asistencia: 75% (414)
% ausentes: 25% (135)

84

70

75

80

88
84

91

65

90

85

68

40

74

57

74 74

55

92

14

30

25

20

12
16

9

35

10

15

32

60

16

43

16 16

45

5

0

10

20

30

40

50

60

70

80

90

100

Kinder A Kinder B Primer Año
A

Primer Año
B

Segundo
Año A

Segundo
Año B

Tercer Año
A

Tercer Año B Cuarto Año
A

Cuarto año
B

Quinto Año
A

Quinto Año
B

Sexto Año A Sexto Año B Séptimo Año
A

Séptimo Año
B

Octavo año
A

Octavo año
B

% Asistentes Segunda  Reunión %  Inasistente Segunda  Reunión



Comentarios

Se reitera solicitud de ordenar el horario de colación, 
porque los microondas no están todos en buenas 

condiciones, y muchas veces los alumnos almuerzan 
comida fría.



Nuevos protocolos



Procedimiento 
para la vinculación 

de alumnos con 
licencia médica, 

suspensiones y/o 
ausencia 

prolongada

Protocolo de 
Desregulación 
Emocional y 
Conductual

Protocolo de 
Salidas 

Pedagógicas



Información de los/las 
Representantes de los estamentos



Varios

• Cronograma 2° semestre



Cronograma 2° Semestre



Cronograma 2° Semestre



Acuerdos

• Próxima reunión de Consejo Escolar se realizará el 28 de septiembre a 
las 17:00 horas, a través de Meet.
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